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INTRODLCECIN:

1.1. Presentacidn

El Presente Plan de trabajo, tiene como fundamento, los documentos de Planeacién Estratégica
gue orientan las actividades del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Durango
(COCYTED).

1. Ley de Cienciay Tecnologia del Estado de Durango
2. Plan Estatal de Desarrollo, PED, 2016-2022 (Actualizado a Enero del 2020).
3. Programa Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, 2017-2022.

La Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado, LCYT establece en el Capitulo IV, Seccién Primera,
Articulo 49, las funciones del Cocyted, del Numeral | al XXXI. Se destacan solo algunas de ellas:
Impulsar la vinculacion de la investigacion en humanidades, cientifica y tecnoldgica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacidn, con atencién de las demandas estatales y el desarrollo
social, econdmico, cultural y ambiental en los ambitos municipal, estatal y regional; impulsar y
gestionar ante dependencias y entidades competentes, el financiamiento de proyectos de
infraestructura, de formacion de recursos humanos y emprendedores, de vinculacion, de
investigacion cientifica y de desarrollo tecnoldgico e innovacién; establecer indicadores que
permitan medir la vinculacién de la investigacién cientifica y tecnolégica, con la demandas
estatales, los objetivos regionales y nacionales de desarrollo econédmico u social, ademas de
conocer la participacién de la comunidad cientifica, la cooperacion de dependencias y entidades
gubernamentales e instituciones de educacion superior publicas y privadas y de los usuarios de
la investigacion; Crear, desarrollar, actualizar, operar y evaluar, el Sistema de Investigadores;
otorgar estimulos econdmicos y reconocimientos al mérito estatal de investigacion en ciencia y
tecnologia; identificar, organizar, sistematizar y difundir la informacion cientifica y tecnoldgica
de la entidad, promoviendo publicaciones de los investigadores estatales y dando a conocer los
trabajos y proyectos realizados por los investigadores.

De esta manera, el presente Plan de Trabajo, fue disefiado, partiendo de dichas funciones e
; inc‘di’porano otros documentos rectores, asi como la situaciéon relevante y contexto del tiempo

.“; : presente, tn‘\to del afio 2021, como del 2022, tal como se describen a continuacién.
i W
4
\H Conteitn 2022
\/ ~d M
‘U ‘ Aligual q‘udin el afio 2020, el COVID 19, continué presente en el afio 2021, con impacto en
A\

to «los'séctores, econémico, salud, etc., y por ende, con impacto, asimismo, en las
ac@a&?@ del Cocyted. Por ello, el Cocyted desarrolld la mayoria de sus programas, en
formato virtual, puesto que las clases presenciales se retomaron en el mes de septiembre del
ZOZKf,""Una vez que la vacunacion de los docentes se realizd durante los meses de abril a junio.
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En general, la pandemia afectd, las actividades planeadas para el afio 2021, lo que se refleja en
el presente Programa de Trabajo, puesto que diversas actividades no pudieron realizarse y por
ello, se trasladan al Ao 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Plan Operativo o Plan de Trabajo 2022, se ha disefiado en
base a los documentos de Planeacion Estratégica, adicionando varias de las actividades del
2021, a las actividades planeadas para el afio 2022, con la finalidad de lograr los objetivos
tanto del PED, como del PECTI, y los indicadores de la MIR 2022, incorporando, de forma
transversal, la Agenda 2030, de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Il. Marco Normativo y Dtras consideraciones

2.1 PLAN ESTATAL DE DESARROLLO. PED. Actualizado en Enero del 2020

Derivado de la Ley de Planeacién Estatal, que establece la obligacién de evaluar y actualizar
periddicamente, los objetivos, las estrategias y las lineas de accidén del Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022, éste se revisé y reorientd en Enero del 2020, para atender lo siguiente:

1) Atender los compromisos de la Agenda 2030, que el Estado de Durango asumié ante la
Comisidn para el Cumplimiento de la Agenda 2030 en México

2) Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2021.

3) Incorporar la visidon actualizada de los 39 planes Municipales de Desarrollo 2019-2022.

Un elemento adicional del PED considera incluir 5 ejes transversales que debe ser incorporados
en todas las acciones de este gobierno y por lo cual, este Plan de Trabajo, considera estos ejes
en todas sus acciones: Trasparencia y Rendicién de Cuentas, Sustentabilidad, Derechos
Humanos, Igualdad de Género y Desarrollo Regional.

En adicion, en la misma actualizacién, en lo relativo al “Objetivo 20. Impulsar la ciencia,
tecnologia e innovacion como palanca para el desarrollo econédmico y el bienestar social”, del
anterior PED, se realiz6 una actualizacion a las estrategias, para empatarlas con las funciones
del“COCYTED, establecidas en la Ley de Ciencia y Tecnologia, asi como con el Programa Estatal
de Ciencia}JecnoIogia e Innovacion.

\

a mar‘a;a los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, que guian el Plan de Trabajo 2022,
‘OCYTEI)} se encuentran plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo actualizado a Enero
, princigalmente, en el Eje 2, en adicién a los Ejes 4y 5.

/ 4
L. ‘@
5 Programa Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacian, 2017-2022.
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El Programa Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, se propone contribuir a generar
bienestar, a través de impulsar estrategias y acciones centradas en la aplicacién de la ciencia y la
tecnologia para contribuir a resolver la problemdtica estatal. Se establece, |la generacion de
conocimiento socialmente, uatil, facilitando la vinculacidn entre sectores, para potenciar el

desarrollo y la transferencia tecnolégica y colocando a la innovacién como eje rector de
programas y estrategias de todos los sectores.

En este programa se establece que la ruta hacia la sociedad del conocimiento, requiere
otorgarle valor agregado a los productos primarios, abordar problemas y necesidades sociales,
desde la dptica de la aplicacidn de la ciencia y la tecnologia, con una ciudadania participativa
gue toma decisiones basadas en el conocimiento, con amplia cultura cientifica y tecnoldgica
desarrollada a través de una educacion de calidad, en programas de calidad. Como elemento
clave, es el trabajo conjunto, vinculado y comprometido de los sectores empresariales-
académicos con el gobierno, donde cada uno aporte sus fortalezas

Este programa es indicativo para el desarrollo y planeacion de las acciones de ciencia, desarrollo
tecnolégico e innovacion. Los objetivos del PECTI publicado en el afio 2019, se disefiaron
considerando tanto la Ley de Ciencia y Tecnologia y el Plan Estatal de Desarrollo y representan
como meta aspiracional, el esfuerzo conjunto de los diversos actores de la sociedad a converger
en objetivos significativos compartidos de crecimiento y competitividad de la economia y de
bienestar social para los Duranguenses.

Objetivo 1. Robustecer El Sistema Estatal para que la Ciencia y la Tecnologia contribuyan
al desarrollo econémico, incorporando la innovacion en todo el sistema y con una vision
de alcance.

Objetivo 2. Impulsar la vinculacion entre las instituciones generadoras de conocimiento,
con los sectores empresarial, social y gubernamental, a través de proyectos pertinentes
con las problemadticas locales, tanto sociales como de desarrollo econémico, con énfasis
en el recurso agua, cambio climdtico, energia, agroindustria, problemdticas sociales y de
salud.

““UiZ0bjetivo 3. Propiciar el uso cotidiano de la investigacién, el desarrollo tecnoldgico y la

.‘. : inn@lacion para promover el crecimiento econémico y el desarrollo sostenible.

4 \

\\ : {‘Objezi{(o 4. Impulsar el ecosistema de innovacidon en Durango, en conjunto con SEDECO.

\/ ~ M

\. i ‘Objetivo 5. Impulsar el Desarrollo Integral de las Regiones del Estado, sustentado en la
\ o aj\:oéﬁvcién del conocimiento, tecnologia e innovacion, acorde a las vocaciones regionales.

72.3" Gestign basada en Resultados. Matriz de Indicadores y Resultados, MIR
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Derivado de una Administracion basada en Resultados, en el afio 2022, se actualizan la
Matriz de Indicadores de Resultados, MIR 2022, para el COCYTED y se concentran en los
siguientes componentes que contribuyen a darle el seguimiento respectivo a cada uno
de los programas que el COCYTED desarrolla.

MATRIZ DE INDICADORES

Componentes Actividades
C1. Redes de investigacion |A1.C1. Otorgamiento de apoyos para proyectos de
cientifica y investigacion vinculados con redes de
tecnoldgica conformadas. investigacion.
A2.C1. Entrega de apoyos institucionales para
actividades cientificas o académicas nacionales e

internacionales.

C2. Investigadores adscritos al SNI |A1.C2. Apoyo en la formacién de recursos humanos en las areas
incrementados. de ciencia, tecnologia e innovacion.

C3. Programas de promocion de |A1.C3. Difusiéon y divulgacion de la ciencia, tecnologia e
ciencia, tecnologia e innovacion en el Estado.

innovacién implementados
A2.C3. Promocidn de la ciencia, la tecnologia y la innovacién en el

Estado.

C4. Cultura de investigacion y |Al.C4. Fortalecimiento de la vinculacién intersectorial.
desarrollo en el sector
privado fomentado.

pu d "ﬁfﬁszgmda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
VSR
\: el ar"\‘Q’2019, la Administracién Estatal hizo suya la Agenda 2030, de los Objetivos de
§$ llo bﬁtenible, ODS, desarrollando una amplia Agenda Estatal para su establecimiento
\._ s’a‘o} ado. Una de ellas, es la actualizacién del PED, con la incorporaciéon de la Agenda
L\ ) e% ‘;je 5, Desarrollo Sostenible.
- ¢

oF
promiso del COCYTED con la Agenda 2030, se deriva de la participacidon de este Consejo,
. ,._Qrgano de Seguimiento e Implementacién, OSI, de la Agenda 2030. Para la gobernanza del
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OSl, se establecieron los siguientes grupos: Un Consejo, un Comité de Trabajo, representantes
de la Sociedad y de los sectores académico, productivo, social y politico. EI Comité de trabajo
cuenta, ademds, con 4 equipos de trabajo: Desarrollo Regional, Desarrollo Econdmico,
Sustentabilidad y Desarrollo Social. El COCYTED coordina, en conjunto con la SRNYMA, el
equipo de trabajo de Sostenibilidad, y quienes estamos a cargo, de acciones educativas, para la
sensibilizacidn, apropiacion social y capacitacion en materia de la Agenda 2030.

Derivado de este compromiso, en este Plan de Trabajo 2022, al igual que en el Plan de Trabajo
2021, se incorpora el Tema de la Agenda 2030 de forma transversal en las acciones propuestas,
para cumplir con los compromisos que el estado asumio con la Agenda 2030 para un Desarrollo
Sostenible. De esta manera, se ha incorporado, al menos, una meta de alguno de los ODS, para
educar en el tema y asi, contribuir a la apropiacién social de la Agenda para sensibilizar a la
poblacién y de esta manera, se impulse a la accion de todos los sectores a los que el Consejo
atiende.

@) OBIETIVOSZSaR2

o JESTRO MURDO

ARG
1 G
[&5- <]

ORIETIVOS

DF DESARROLLD

SOSTENIBLE

. ¥

Derivado del compromiso de establecer la Agenda 2030 en nuestro estado, el tema de la
Agenda 2030, se plasmd de forma transversal, en la mayoria de las actividades del Consejo. En
adicién; derivado de la pandemia, algunas de las actividades programadas en el afio 2021, y que

' 4
.";, n? pudier I.Ievarse a cabo, seincorporan, nuevamente, en este Plan de Trabajo 2022.
I 4 4 J *
\s W/
\l' \/
\ ¢ a#ﬂlu del Programa Operativo Anual
\ s

!

W ‘ /4
- P; el barrollo del presente Plan de Trabajo, se sustentd en los documentos de planeacion
estratégica, mencionados en los apartados anteriores, que orientan el quehacer de este
CU?@@jb Primeramente, acorde a las funciones sustantivas del COCYTED, establecidas en la Ley
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de Ciencia y Tecnologia del Estado, de promocidn, impulso y fortalecimiento a la Divulgacién de
la ciencia, al Sistema Estatal de Ciencia y Tecnologia, a la Innovacién y Desarrollo Tecnolégico,
desarrollo de proyectos de investigacion en areas prioritarias, impulso de vocaciones cientificas,
fortalecimiento de los posgrado, entre otros, que este Consejo desarrolla, por medio de
diversos programas. En segundo término, basado en los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo

2016-2022, asi como en el Programa Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2017-2022,
incorporando de forma transversal, el tema de la Agenda 2030.

Los programas y acciones que se presentan, fueron disefiadas, previamente, por el Equipo de
Trabajo de la Direccion Técnica del COCYTED, incluyendo a la Direccién de la Regidén Laguna
Durango. Para ello, se prepara un Ficha Técnica, que contiene toda la informacién relevante,
con respecto al programa a desarrollar, anualmente, o por el periodo propuesto, incluyendo, los
antecedentes, la justificacién, la metodologia y el presupuesto, asi como los resultados
esperados.

Cabe mencionar que el Plan de trabajo o Plan Operativo Anual, POA, se desarrolla, en su
mayoria, con los recursos provenientes de Multas Electorales, que el IEPC, entrega a este
Consejo para aplicarse, en actividades cientificas y Tecnoldgicas, tal como lo establece la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en su Articulo 458, Numeral 8. La
asignacion de Recursos se hace a través de un procedimiento aprobado por la Junta Directiva,
gue es quien autoriza los recursos necesarios para el desarrollo de los programas. El
procedimiento se inicia, con la presentacion de los programas con sus acciones, concentrados
en las Fichas Técnicas, ante el Consejo Consultivo de la Direccidn General, quienes una vez que
realizan un analisis de las propuestas, emiten una recomendacion a la Direccion General, para
presentarlas ante la Junta Directiva. En segundo lugar, se presentan ante la Junta Directiva,
quienes realizan una segunda evaluacién y solicitan la informacidn adicional que sea necesaria
conocer, para otorgar la autorizacién de recursos necesarios para el desarrollo de los
programas.

Para el arranque de actividades del Cocyted, del periodo Enero — Junio 2022, se prepararon las
propuestas del Cuadro No. 1, que seran presentadas en la Primera Reunion Ordinaria de Junta

¢ Directiva. ‘Er‘ reuniones de Junta Directiva, subsecuentes, se hara la presentacion de programas
\.l" adlgonales,\ﬂpara su analisis por el Consejo Consultivo y la Junta Directiva, para el logro del
\: ‘de los %?]EUVOS planteados.
\/ - NV
\. Pol Gltime b@é conveniente resaltar, que el Cocyted tiene programas emblematicos que se han

N/

dezrrol],a_ durante muchos afios, por lo que no son de reciente creacién y que constituyen
ac?es inherentes a sus funciones de Apropiacién Social del conocimiento, divulgacién de la
Ciencia, Programa de Atencién a Nifios y Nifias Sobresalientes, el Premio Estatal de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacién y el fortalecimiento e impulso al desarrollo cientifico y tecnoldgico del
Estado, a través del Programa de Apoyos Institucionales, entre los mas destacables.

Cuadro No. 1. Propuestas de Programas con acciones a desarrollar durante el periodo de Enero-

Julio del 2022
CLAVE FICHA PRESUPUESTO
SOLICITADO

P-2022-01 Programa de Apoyos Institucionales $ 600,000

P-2022-02 Premio Estatal de Ciencia, Tecnologia e S 450,000
Innovacion

P-2022-03 Fortalecimiento a Posgrados S 100,000

P-2022-04 Programa de Atencién a los Alumnos con $ 228,900
Aptitudes Sobresalientes

P-2022-05 Sistema Estatal de Investigadores, SEI $1,200,00

P-2022-06 Propuesta para el Seguimiento de los $278,980
Proyectos de investigacién

P-2022-07 Impulso a las Mujeres en Ciencias, Tecnologias | $ 100,000
e Ingenierias

P-2022-08 Jardin Etnobiolégico de Durango $ 1,200,000

P-2022-09 Apropiacion Social del Conocimiento S 1,225,000

Total | $ 5, 382, 880
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

V.

CONSEJO DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA

Objetivo 1. Robustecer el Sistema Estatal para que la Ciencia y la Tecnologia, contribuyan al Desarrollo Social

y Econdémico, incorporando la innovacion en todo el sistema y con una vision de largo alcance

Y 4. 4
e LY
T

&

s

«

N/

Estrategia Programa Actividades METAS Recursos
Econdmicos

1.2. Promover a la | e Fortalecimiento a la |¥" Formacién en Capacitacién en Desarrollo | Formar 15 profesionales | $ 200,000
innovacion como  eje | Innovacién, bajo el |[de Negocios y Emprendimientos de Base
transversal en todas las | modelo de la | Tecnoldgica.
dependencias de | cuadruple Hélice de la v" Proyecto de la Unidad de Transferencia Unidad de Transferencia | $ 7,000,000
gobierno, Para | |nnovacién: Academia- |del Conocimiento y la Tecnologia para la del Conacimiento//y la
mcrementz?\r la eficiencia, Empresa-Gobierno- innovacion social y tecnoldgica Tecnologia
alcance e impacto de sus .

Sociedad.
programas.

Formacion de | v Formar en capacidades en Innovacion | Capacitar a 100 | $ 400,000

capacidades para el
Desarrollo Sostenible

para procesos de produccién, pecuaria,
agricola 'y manufactura industrial,
basados en Bioeconomia y Economia
Circular. Vincularse con Canacintra,
Coparmex, CCE vy asociaciones de
profesionistas

v’ Cursos Capacitacién en la AGENDA 2030,
con el Organo de Seguimiento e
Implementaciéon, OSI, de la Agenda
2030, OSI Durango.

productores agricolas y
pecuarios.

Capacitar a 50
empresarios.

Alcance de 500 personas,
(docentes y publico en
general) de los
municipios.
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Impulsar el desarrollo

y  Aplicacion de

Tecnologias en

Energias Renovables

en todos los sectores
(PED)

v" Con los especialistas, ofrecer:
o Charlas de sensibilizacidon
o Talleres de capacitacion

v Impulso a proyectos Eficiencia
Energética y Energias Renovables
(CIMAV), a través de las convocatorias
de Redes Tematicas.

en

e 4 Conferencias
e 2 Talleres
e 100 personas

2 proyectos

$ 1,000,000

1.3. Difundir y divulgar la
ciencia, la tecnologia y la
innovacion para fomentar
una cultura de
apropiacién  social del
conocimiento.

Y 4. 4
-

zZ

&

L/

VORSAND

Gestionar y promover
la creacion de espacios
de aprendizaje de
ciencias

experimentales para el

v Desarrollo de la Segunda Etapa del Jardin
Etnobiolégico de Durango, autorizado en
Convocatoria Conacyt en 2019, con etapas
sucesivas por cuatro afios

Contar con el JEED,
abierto al publico en
Agosto y la Unidad de
Investigacion
Etnobioldgica

$1,200,000

aprendizaje activo, funcionando en el sitio

fuera del aula

(outdoors)

Programa de | v Impulsar el desarrollo de proyectos de | Establecer 5 proyectos | $ 250,000
Apropiacién Social del |divulgacion de la ciencia en la Red de | estatales.

Conocimiento Divulgadores del Estado.

e Formar recursos | ¥ Desarrollar 2 Talleres de Formacidn en | Formar a 20 Estudiantes | $ 50,000
humanos en Divulgacion de la Ciencia para estudiantes | de Posgrado.

divulgaciéon de la| dePosgrado.

ciencia.

Agenda 2030. | v' Desarrollar talleres de formacion para | 10 talleres con 200

Formacion de Docentes en la AGENDA 2030 y los ODS, | Docentes.

capacidades en con la participaciéon de Miembros del SNI

Desarrollo Sostenible Y SEI.

* Fomentar la cienciay | ¥ Programa de Apropiacién Social del | Alcance 15 Municipios $ 2,000,000
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la tecnologia para
nifios y jévenes en
localidades alejadas de
las ciudades, con
Caravanas de la Ciencia

Conocimiento. Llevar la Caravana de la
Ciencia a 15 municipios.

v" Desarrollar talleres de formacién, para
maestros de Educacidon Basica y Media
Superior, para integrar Clubes de Ciencia
en cada municipio.

Capacitar 100
profesores

Difundir las actividades
relacionadas con
ciencia, tecnologia e
innovacion,

desarrolladas en las

v" Producir 3 Revistas de Divulgacion,
Sapiens

3 Numeros de Revista
Sapiens

300 Investigadores del

instituciones v Desarrollar el Encuentro Estatal de Estado S 400,000
. Investigadores. Junio
educativas y centros de
investigacion del
estado
Impulsar programas | v Programa de Impulso a la Mujer y la | 500 nifias y jovenes. $ 600,000
para desarrollar | Nifia en Ciencias, Ingenierias y Matematicas:
vocaciones cientificas | Charlas, estancias y visitas en laboratorios,
en nifias, nifios y |talleres, proyectos de investigacion.
jévenes.
v" Cursos de capacitacién docente en | 100 docentes. S 200,000
Ensefianza de las Ciencias con Perspectiva de
Género
v" Convocatoria para jévenes y docentes,
en proyectos en los ODS, (Agenda 2030) con | 20 proyectos de todo el $ 500,000

énfasis especial en cambio climatico y
caracter municipal.

v" Desarrollar talleres de formacién, para

estado.

50 docentes de 10
Municipios. Formar 10
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maestros de Educacion Bdsica y Media | Clubes de Ciencias con S 300,000
Superior, para integrar Clubes de Ciencia. Kit de ciencias.
300 alumnos y 50 $ 300,000
v" Desarrollar 3 Olimpiadas Estatales en docentes.
Biologia, Matematicas vy Fisica. Contar con 50 mentoras
y 100 ninas y jévenes en
e tori I
v" Programa de Mentoras Cientificas, mentoria mensua
Tecndlogas y Empresarias para nifias vy
jovencitas
v’ e Desarrollar eventos ¥ Semana Estatal de las Ciencias, la | 5,000 nii@S vy jovenes S 700,000
de difusion y Tecnologia y las Humanidades. Durango y
divulgacion, como Gbémez Palacio y Lerdo. Octubre del
foros, ferias, talleres y 2022, en todo el estado.
congresos
v’ Jornadas Ciencia-Sociedad en 15 | 2000 nin@s y jévenes del | $ 300,000
municipios. De septiembre a noviembre. | estado
Comités Municipales de CTI.
Fortalecer el Programa v Programa de atencién a nifios con | 400 Nifias y Nifios en Cd. | $ 500, 000
8-202 de Nifios con Aptitudes Aptitudes Sobresalientes. Cursos tardesy | De Durango y Gémez
-\ Sobresalientes (AS) en fines de semana. Modalidad virtual de | palacio
j ” “. el aprendizaje de las Febrero a junio, el apoyo Educativo y en
E ciencias TIC e Julio, la seleccién de alumnos
ingenierias.
4. Contrib al |v' Incrementar las | v Promocién de Convocatorias de becas, | 500 Jévenes alcanzados | $ 200,000
) Igiaﬁento del solicitudes de becas tanto en Pdagina web como en Redes
y itaﬂumano para nacionales vy al Sociales e instituciones.
»Sincrementar las extranjero. v Impulsar el Programa de

@apacidades

Fortalecimiento al Posgrado en todas las
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cientificas, IES del estado. Charlas y Conferencias.

tecnolégicas y de v" Iniciar acuerdos de colaboracién con

innovacion en el organismos que financian estudios de | Incrementar a 30, las
estado. posgrado nacionales e internacionales. solicitudes  beca de

posgrados al extranjero

v' Realizar Feria de Posgrados para . . $ 400,000
., Realizar 2 ferias de
promocién de posgrados estatales .
Posgrado: Junio y
Octubre
v’ Incrementar apoyos | v Incrementar el Programa de Apoyos | 100 investigadores vy
para actividades Institucionales:  Estancias  técnicas, | estudiantes de posgrado.
cientificas y publicaciones, cursos especializados, etc
tecnoldgicas para | v Ofrecer e Incorporar miembros del SNI a $ 1 000,000
eleyar p.roductlwdad las actividades de Dlvulgac.lon pglra Incrementhr en 'S %
de investigadores del elevar su productividad en Divulgacidn |
. . e los miembros del SNI y
Sistema Nacional de Cientifica. /
. . , L. I en un 15% los miembros
Investigadores (SNI) | v/ Gestionar un estimulo econémico Unico del SEl
y del SEI. para miembros que ingresan al SEl y £ )
para miembros del SNI que no reciben el | 5g Investigadores

estimulo econémico.
v" Reconocer a los investigadores por su

cambio de nivel.

ingreso y cambio de nivel en el Sistema | 15 Articulos de
P P Nacional de Investigadores. Divulgacion
s
\l v Reconocer la calidad | v/ Publicar y Entregar, en Ceremonia | 50 Investigadores y | $550,000
\' cientifica y Publica, el Premio estatal de CTl a las y | exalumnos
\\'. tecnoldgica de las y los Ganadores Edicién 2021
\‘.Q los investigadores de | v Abrir la Convocatoria para el Premio
< Durango, acorde a la Estatal de Ciencia, Tecnologia e 100 investigadores. .y

Ley de CYT. Innovacién 2022, PEICTI, en diferentes

modalidades. exalumnos de posgrado.

s oo o o
Nl AY
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e Incrementar V' Fortalecimiento a la Infraestructura de los | 10 programas $ 5,000,000
posgrados de calidad posgrados en PNPC, con una
en PNPC convocatoria especial.
v Desarrollar talleres en elaboracién de 4 Talleres de | $ 100,000

Plan de Desarrollo para Posgrados.

) : i Fortalecimiento al
v" Apoyar a los investigadores a través de posgrado.

sus instituciones, para incrementar su

productividad cientifica. Promover los

Posgrados a nivel nacional y regional.

e Fortalecer el Sistema | ¥ Entregar reconocimientos a miembros | 101 Investigadores $ 1,250,000

Estatal de del SEI 2022, en Ceremonia Publica. ) _
Investigadores, SEI v Abrir Convocatoria de ingreso al SEI, | 20 investigadores

2022.

v' Otorgar apoyos a través del Programa
de Apoyos Institucionales

eFortalecimiento del | v* Revisar y fortalecer la informacién de | 500 usuarios

Servicio Estatal de los investigadores: actualizar
Informacién indicadores para su busqueda, como
Cientifica y palabras clave, lineas de trabajo
v Tecnoldgica, SEICTI. v
p 42, \ e Fortalecer las | v Impulsar entre docentes de educacién | 20 docentes $ 1, 000, 000
) ! - capacidades de los media y superior, el programa de
\'l' \. docentes en la Posgrado, Maestria en Ciencias en la
\, Ensefanza de la Ensefianza de las Ciencias, de la
\Y) Ciencia Universidad Politécnica de Sinaloa
\.,:_ 15, ntar un | eRobustecer el | v/ Fortalecer la plataforma electrdnica con | Incrementar el ndmero
\:Q sis-cf.7 anente de Servicio Estatal de buscadores de palabras clave de usuarios en 500
| monitoreo™ evaluacién | informacion - ) ) - usuarios
de las actividades Cientifica, v Facilitar la .busqued? d.e informacién par
ciéﬁif?fiﬁés, tecnolégicas y | Tecnoldgica y de a los usuarios del publico en general con
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de innovacion.

Innovacion, SEICTI.

acceso directo

Incorporar el Mddulo de capacidades
cientificas y tecnoldgicas del estado

Incorporar el acceso como
administradores a la
Administracién y Planeacion

Cocyted

Direccion de
del

Incorporar la firma de convenios con
firma electrénica

Objetivo 2. Impulsar la Vinculacion entre las Instituciones generadores del conocimiento, con los
sectores empresarial, social y gubernamental, a través de proyectos pertinentes con las
-Xproblemdticas locales, tanto sociales, como de desarrollo economico, con énfasis en el recurso

.l, 4 aghg,‘ cambio climatico, energia, agroindustria, problemdticas sociales y de salud.

\ ,’ Programa Actividades METAS Recursos

{l' Econémicos

\‘ la | Impulsar la | v Participar en el COEPES, que |1 Comité de

w!. |Vin uIaciQt’,Academia- formacién del Comité coordina el SubScrio. De Educacion | Vinculacion Estatal
-« Em esa{&ciedad- de Vinculacion Media Superior y Superior, de la

Gobierno. Estatal. SEED para fortalecer la propuesta.
PORSAND v' Contribuir a el disefio del marco
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VORSAND

1) 2019-01. Impulso a la Vinculacion
mediante Proyectos Academia-
empresa-Sociedad . 37 Proyectos
2020-01. Proyectos de Investigacion
Cientifica Aplicada ante el Covid 19.
21 Proyectos

2021-01. Proyectos de Investigacion
Aplicad; Mujeres en las Ciencias,
Tecnologias, Ingenierias y
Matematicas: 17 Proyectos
2021-02. Impulso a la Investigacién
aplicada con caracter regional y
Pertinencia Social, Ambiental y

2)

3)

4)

T0D0S
r CONSEJO DE CIENCIA
OO Y TECNOLOGIA
(PED) normativo del Comité de
Vinculacién.
v' Colaborar con el Consejo para el
Desarrollo de Durango, CODEDUR,.
2.2. Incrementar los |e Promover la | v' Impulsar un proyecto de $ 500,000
recursos econdmicos vinculacion de las investigacidn para obtener el
para  proyectos de Redes Tematicas Programa de Manejo del Area
investigacion aplicada y con los sectores Natural Protegida, ANP, de Caracter
desarrollo tecnolégico, empresarial, de Reserva Estatal, Sierras “El
en temas de salud, gubernamental vy Sarnoso” y ”La “India” que la
recursos naturales, social bajo el SRNyMA solicita, al estar a cargo de
agroindustrias, energias modelo de |la la administracidon, manejo y
renovables y desarrollo cuadruple hélice preservacion de esta ANP
sostenible.
o Seguimiento a | v Realizar la Evaluacion Financiera 97 proyectos, con dos
proyectos de Proyectos. informes cada uno: | § 380,000
Investigacion en | v Realizar la Evaluacién Técnica Informe  parcial e
desarrollo. De las CONVOCATORIAS informe final.
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Econdmica: 20 Proyectos
5) Proyecto Jardin Etnobiolégico de
Durango, JEED
6) Proyecto, Donadores de Plasma
Sanguineo de Pacientes con el virus
Sars cov 2
2.3. Conformar Redes [ePromover la
Temdticas, en los sectores vinculacién de las | v Durante el desarrollo del Encuentro _
prioritarios, para resolver | Redes Teméticas con Estatal de Ciencia, Tecnologia e | 300 Investigadores
problematicas sociales y los sectores Innovacion 2022, se ofrecerdn espacios
de salud y desarrollo empresarial, para reuniones de trabajos en Redes,
econémico, impulsen la gubernamental y donde se expondrd su informe de
vinculacion bajo ol social para innovar acividadedes y proyectos en desarrollo
modelo de la cuddruple procesos Y
- . . productos.
hélice de la innovacion.
2.4. Incrementar los |eConvocatorias para | Convocatoria de Proyectos de Innovacién | 10 proyectos S 1, 500,000
proyectos de innovacién estimular la | vinculados academia-empresa
Vincg@s{os entre investigacion
¢ ‘ insEitucionés\y empresas vinculada a empresas
\s privadas; dePQQctor social | de sectores
\s og namental en todo | tradicionales,
\7 ol Y, prioritarios y
\'. ' J4 estratégicos del
\ § . .I estado.

\:; 2.5, Impulsar la |  Impulsar proyectos ¥ Proyecto del Impacto social y Econdmico ¥ Instituto de | $ 200,000
inn idn social a través | de innovacidn social en de la Migracién en el Estado: Sistema de Atencidén al
de vinculacion entre | temas prioritarios para informacidn. Solicitado por el Instituto de Migrante 'y sus

VOroaING Atencidn al Migrante y sus familias. familias.
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instituciones y centros de
investigacion en las areas
de humanidades,
educacioén, ciencias

el estado y
dependencias

gubernamentales y
otras acciones a través

Reunidon en Temas de Ciencias Sociales y
Salud en el Encuentro Estatal de
Investigadores.

100 Investigadores

sociales y de la salud. de concursos,

convocatorias y Diplomado para desarrollar capacidades 100 Investigadores $ 200,000

eventos. en innovacion social. ]
Desarrollar convocatoria para IESy 50 Investigadores
Empresas, orientada a proyectos de 10 Proyectos de $ 500,000
innovacion social. $ 50,000 ¢/u '
BootCamp en temas de innovacion social | 10 proyectos $ 300,000
para generar proyectos con impacto )

200 jovenes

social, disruptivos, para generar
bienestar: Temas; Pobreza, agua,
desertificacion, violencia, suicidio, etc.
Proyectos y organizacidn

Objetivo 3. Propiciar el uso cotidiano de la investigacion, el desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion,
8-20 para promover el Crecimiento Econémico y Desarrollo Sostenible.

Programa

Actividades

METAS

Recursos
Econdmicos
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3.1. Estrategia 3.1.
Desarrollar una cultura
de  innovacién para
elevar la competitividad
estatal.

v'Impulsar la vinculacién entre
las Redes de Investigacion y
los sectores empresariales, la
sociedad y las dependencias
gubernamentales.

v

Reunién de Redes Tem4ticas,
dentro del Encuentro Estatal de
Investigadores 2022. Tanto de
Durango como de Regidn Laguna-
Dgo.

Contar con 5
Cadmaras, 10
asociaciones, 15
Redes Tematicas y
100 investigadores.

Generar 10
proyectos
3.2. Desarrollar una v Impulso al emprendimiento v' BootCamp de emprendimiento e | 200 Jévenes. $ 350,000
cultura de innovador en jovenes innovacion en: Mega tendencias
emprendimiento basada Universitario (10T, Inteligencia artificial), 10 Proyectos
en la innovacién entre los Industria 4.0, Economia Circular,
jévenes de Durango. Agenda de Desarrollo Sostenible,
entre otras. Proyectos y
organizacion
v'Capacitar y actualizar a los v 2 Cursos de capacitacion para | 100 Docentes. $ 60,000
profesores de  Educacién profesores de Educacion Basica en
Media Superior y Superior en temas de Emprendimiento vy
el tema de Emprendimiento propiedad intelectual.
Innovador
3.3. Fortalecimiento de la | v'Desarrollar estrategias en v" Taller de Redaccidon de patentes v 50 participantes | $ 150,000

ropiedad intelectual.
e

conjunto con el Instituto
Mexicano de Propiedad
Industrial (IMPI), para
incrementar los registros de
Propiedad Intelectual

dirigido a todos los sectores

Apoyos Institucionales para cubrir
el costo del Registro de Patentes

Taller de capacitacién a docentes
de bachillerato, en temas de
propiedad Intelectual

v" Desarrollar 20
patentes

v' Registrar 10
patentes

VORSAND
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Objetivo 4. Impulsar el Ecosistema de la Innovacion en Durango, en conjunto con SEDECO

Estrategia Programa Actividades METAS Recursos
Econdmicos
4.1. Actualizar la Agenda Programa de Regiones de » Actualizar la Agenda de Innovacién | Contar con la
de Innovacion para Especializacion Inteligente, RIS para Durango Agenda de
Durango. 3, que impulsa el CODEDUR y Impulsar la Estrategia de | Innovacién para
el CCE. Especializacion Inteligente para | ¢| Estado
Durango, en conjunto con los
Organismos Empresariales, como | Contar con la | § 150,000
Coparmex, el CCE, Canacintra, | Estrategia de
Clusters y el CODEDUR. Contar con | Especializacién
la asesoria de la UE y Chihuahua | Inteligente para
Futura Durango
4.2. Impulsar la iniciativa | v'Capacitar y  actualizar a ¥ Desarrollar dos talleres para la | 50 docentes $ 50,000
Durango 4.0 en maestros de educacién basica y actualizacién de profesores de
Educacion, para la media superior en habilidades educacién basica y media superior

form,acién de Talento 4.0,
en “ojunto  con la
Secretaria de Educacion.

|

tecnolégicas (nube, robodtica,
simulaciones, manufactura
aditiva, internet de las cosas,
"big data", materiales
avanzados, realidad aumentada
y virtual, inteligencia artificial y
seguridad informatica) para la
formacion del Talento 4.0

en tema de Educacion 4.0,
miembros del SNI y SElI

con
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Objetivo 5. Impulsar el Desarrollo Integral de las Regiones del Estado en Aplicacion del

Y 4. 4
e

Wi~

Conocimiento, Tecnologia e Innovacion, acorde a Vocaciones Regionales.

o
»

Estrategia Programa Actividades METAS Recursos
Econémicos

5.1. Fortalecer proyectos | v'Desarrollar e impulsar ¥ Impulsar, en conjunto con el | Capacitar a 100 | $ 100,000

de desarrollo tecnoldgico proyectos  estratégicos de Consejo para el Desarrollo de | productores

para sectores econémicos desarrollo regional, en Durango, Codedur, la Estrategia de | agricolas y

emergentes, tradicionales | Vinculacion con las Instituciones | Especializacion Inteligente para Dgo. | pecuarios.

y de desarrollo regional,

que puedan detonar
nuevos negocios, ventajas
competitivas y

fortalezcan la economia
regional, en un marco de
desarrollo sostenible, en
coordinacién  con las
Secretarias del ramo

de Educacién Superior de las 5
regiones del estado.

v'Incorporar la AGENDA 2030
como Eje Transversal.

v Desarrollar

proyectos estatales
sustentados en Bioeconomia vy
Economia Circular, derivados de
talleres y del Proyecto de
Especializacién Inteligente.

v’ Cursos Capacitacion a docentes en la

con el Organo de

Capacitar a 50
empresarios.

2 Proyectos

Alcance de 500

$ 1,000,000

AGENDA 2030, L docentes de 10 | $ 100,000
Seguimiento e Implementacién, OSI, LN
municipios.
de la Agenda 2030, OSI Durango.
v Impulsar la innovacién, |v' Participar con el CODEDUR en la
transferencia del conocimiento agenda de proyectos regionales.
y tecnologias, para el desarrollo
de proyectos regionales y Desarrollar 4 | $100,000
capacitacion especializada, . By o actividades ~ de
acorde a la vocacion de las Divulgacién para la socializacidn, 1anE
apropiacion, impulsar y apoyar la | @Proptacion y

diferentes regiones del estado,
como son los  sectores
econdmicos tradicionales de la
madera, la mineria y la

Estrategia de  Especializacion

Inteligente.

socializaciéon con
alcance de 100
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agricultura. personas

v'Desarrollar  programas  de v Realizar Jornadas Ciencia-Sociedad, $ 500,000
apropiacion social de la ciencia, en 15 municipios. Organizadas por |e¢ 15 Municipios
para nifios y jovenes de todos los Comités Municipales de Ciencia y

los municipios que contribuyan Tecnologia.
al desarrollo de vocaciones ¥ Convocatoria para proyectos de | 2 proyectos por
cientificas. Jévenes en Mpios, con el tema de la | municipio

Agenda 2030, de los ODS.

Impulsar el desarrollo vy |v Ofrecer, en colaboracién con los 4 Conferencias | $300,000

Aplicacién de Tecnologias en especialistas en el tema de |e 2 Talleres
Energias Renovales en todos los Energias Renovables, ofrecer: e 100 personas
sectores. o Charlas de sensibilizacién

(PED) o Talleres de capacitaciéon

v" Impulso a proyectos en Eficiencia
Energética y Energias Renovables
(CIMAV), a través de |las
convocatorias de Redes Tematicas

2 proyectos $ 500,000

TOTAL PROPUESTO | $ 32, 340,000

L T

Y 4. 4
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V. INDICADORES

Para-‘el’seguimiento y evaluacion de presente Plan de Trabajo, se consideran los siguientes indicadores: El primer
seguimienﬁd de relevancia para nuestra administracion estatal, es evaluando con la Matriz de Indicadores por

R dos‘,\ IR, que se presenta en el Cuadro 5.

\/

<r_g,l\‘b,12. Cifras esperadas en la Matriz de Indicadores de resultados del Gobierno Estatal Resultados

) F K MATRIZ DE INDICADORES
" Componentes ‘ Actividades CIFRAS ESPERADAS

VOrSareo
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C1. de

investigacion

Redes

cientifica y
tecnoldgica
conformadas.

A1.C1. Otorgamiento de apoyos para
proyectos de investigacién vinculados
con redes de

investigacion.

A2.Cl1. Entrega de apoyos institucionales
para actividades cientificas o

académicas nacionales e internacionales.

100 beneficiarios

C2. Investigadores adscritos
al SNI incrementados.

A1.C2. Apoyo en la formacidon de recursos
humanos en las areas de ciencia,
tecnologia e innovacion.

10 municipios/500
beneficiarios

C3. Programas de

A1.C3. Difusién y divulgacion de la ciencia, 5
promocién de ciencia, tecnologia e innovacion en el Estado.
tecnologia e
innovacion A2.C3. Promocidn de la ciencia, la tecnologiayla |5
implementados innovacion en el Estado.
C4. Cultura de A1.C4. Fortalecimiento de la vinculacion 2
R investigacion vy intersectorial.
N desarrollo en el
, ' \‘. sector privado
% [fomentado.
»
2 ¥
EI, Meguimiento, sera a través de Indicadores adicionales para incluir el total de actividades que el
Ce

d realiza, por estar dentro de las funciones sustantivas que la Ley de Ciencia y Tecnologia establece para
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socializacion de la Agenda 2030, a través de acciones como capacitaciones, proyectos, eventos y publicaciones.

Cuadro 3. Indicadores de resultados del Consejo de Ciencia y Tecnologia por periodicidad semestral

INDICADOR/Resumen No. y Nombre del Frecuencia META Resultado | Diferencia Avance
Narrativo Indicador de Semestral entre Real de la
medicion avancey meta
meta
Alcance regional 1 Municipios atendidos Semestral 10
2 Proyectos municipales Anual 10
3 Docentes capacitados Anual 100
4 Jornadas de la Ciencia Anual
5 Proyectos de Anual 10
investigacion,
6 Mentoras semestral 30
7 Mentoradas (nifias y semestral 30
jovencitas
8 Proyectos de Anual 5
divulgacion del
conocimiento
9 Numero de aspirantes Anual
a beca al extranjero
10 Proyectos de Anual 2
innovacién
11 Proyectos de la Agenda | Anual 10

2030




