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INFOTEC Centro de Investigacion e Innovacion en
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciéon (INFOTEC)

CONVOCA A:

Personas de nacionalidad mexicana y extranjeras con residencia permanente en México que
pertenezcan a la Comunidad Nacional de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion,
estudiantesy en general atoda la poblacién, a participar en el “Programa de Desarrollo de Talento
1A 1000”, de conformidad con las siguientes bases:

1.Programa de Desarrollo de Talento IA 1000

Es un programa de capacitacion en Inteligencia Artificial (IA) otorgado por INFOTEC, con el apoyo
de Huawei México, enfocado en Machine Learning, Deep Learning y Open Artificial Intelligence.

Este programa busca capacitar a 1,000 personas y los 100 mejores resultados que hayan obtenido
un puntaje de al menos 600 puntos o mas en el examen de certificacion participaran en un
programa de intercambio a China.

2. Objetivo del Programa:

Promover e impulsar la formacién de talento especializado en Inteligencia Artificial (IA), mediante
un programa de capacitacién con enfoque intercultural, que permita conocer a la comunidad de
humanidades, ciencias, tecnologias e innovacion, estudiantes, asi como a la poblacién mexicana en
general, la comprensiéon y aplicacion de las herramientas de Inteligencia Artificial en la
investigacion y resolucion de problematicas nacionales .

3. Requisitos para participar.
Perfil de Ingreso:

® Contar con conocimiento de lenguajes de programacion.

® Contar con conocimientos de matematicas avanzadas y razonamiento légico -matematico.
® Contar con conocimientos basicos de Inteligencia Artificial.

e Dominio del idioma inglés.

Requisitos p ara la Primera Fase:

® Ser persona con nhacionalidad mexicana o extranjera con residencia permanente en
México.
Ser mayor de 18 anos.
Registrarse en la plataforma de capacitacion, para obtener ID de usuario .

® |lenar el formulario de registro para inscribirse al “Programa de Desarrollo de Talento IA
1000".

® Dominio del idioma inglés comprobable mediante certificado con nivel minimo B2 o
equivalente.

®  Cumplirconlos términosy condiciones del “Programa de Desarrollo de Talento IA 1000”

Requisitos p ara la Segunda Fase:

® Contar con pasaporte vigente de al menos 6 meses de vigencia a partir de las fechas del
programa de intercambio a China.

® Contar al momento del viaje para el programa de intercambio, con la Visa para viajar a
China.

e Contar al momento del viaje para el programa de intercambio a China con seguro de viaje
que cubra por lo menos gastos médicos, evacuacion médica de emergencia, cancelacion
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o interrupcidén del viaje, emergencia médica, cancelaciéon de vuelo, proteccién de equipaje,
proteccién ante Covid-19, responsabilidad civil, asesoria legal, cobertura de repatriacion,
entre otros.

®  Firmar Declaracién Unilateral de Voluntad.

4. Fases del Programa:
1° FASE

Incluye: Capacitacion virtual con unaduracién aproximada de 40 horas, aulas virtuales de
reforzamiento de conocimientos y examen de certificacion.

® Se capacitardn a 1,000 personas mediante un curso virtual en inteligencia artificial , el
cual sera de forma asincrona ( acceso libre al cur so, es decir, estudia en tus tiempos)
con una duracién aproximada de 40 horas (Este tiempo podria ser menor o mayor
dependiendo de cada participante).

® Se abriran aulas virtuales impartidas por un instructor certificado , a fin de reforzar el
proceso de ensefianza -aprendizaje (Estas aulas virtuales seran opcionales).

® Se te brindara la oportunidad de presentar en linea un examen de certificacion HCIA-AI
(Huawei Certified ICT Associate - Artificial Intelligence), sin costo.

Temas del curso:

Al Overview

Machine learning overview

Machine Learning Experiments

Deep Learning Overview

Al Development Framework

Deep Learning and Al Development Framework Experiments
Model Arts Experiment

2°FASE
Incluye: Programa de Intercambio a China

Las 100 personas con el puntaje mas alto en la certificacion HCIA-Al y que hayan obtenido un
puntaje de al menos 600 puntos o mas serdn seleccionadas para un Programa de Intercambio a
China sin costo. Este programa tiene el objetivo de identificar las aplicaciones y casos de la
Inteligencia Artificial en un ambiente intercultural.

Caracteristicas del Programa de Intercambio:

Duracion de 2 semanas.
Impartido 100% en idioma inglés.

e Cubre los costos de traslado en viaje redondo saliendo desde el Aeropuerto de la Ciudad
de México a China, gastos de alimentacién, hospedaje y transportacion interna durante la
estancia en China.

e Durante el Programa de intercambio a China se impartirda un entrenamiento que abarca
entre otros, los siguientes temas:

o Master the concept, deve lopment history, knowledge domain, and case scenarios
of Al.
Learn about Al ethics, controversies and the future.

o Master the theory and use of machine learning and neural networks.
Master the Al development process, including data acquisition, processing, model
building, training, and model evaluation.

o Master the open-source Al framework-MindSpore, complete model development.
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o Learn about cutting -edge Al applications, including reinforcement learning, GAN
(generative adversarial network), knowledge graph, autonomous intelligent
driving, and quantum computing machine learning.

o Master the algorithms and applications of computer vision.

o Master the algorithms and applications of natural language processing.

5. Mecanica de Operacién

Para el proceso de registro y participacion en el Programa debes seguir los pasos establecidos en
la siguiente mecanica de operacion:

Responsable de

Actividad X
realizarla

1. Registrate en la plataforma de capacitacion para obtener ID de
usuario.

Inicia tu registro en la siguiente liga:
https://e.huawei.com/en/talent/news/#/details?consultationld=3777

Nota:1) Desde este momento puedes acceder a los materiales de capacitacion, sin Participante
embargo, para poder participar en el Programa deberas cumplir con el punto 2 de la
mecanica de operacion y cumplir con los requisitos de participacién de esta
convocatoria.

2) Si tienes dudas respecto al registro en la plataforma de capacitacion puedes consultar
la siguiente guia: https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Registro_Cuenta_Acceso_Curso

2. Registrate en el Programa Desarrollo de Talento IA 1000.

Puedes registrarte para participar en el programa desde el 12 de enero al 5 de febrero
de 2024, en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc2Q_BwzWgYCgaNRQF_8wwcDXIg5cGA
13-gscpgHwWO-10swaw/viewform

Nota: 1)Es importante recordarte que si no realizas tu registro en el Programa de Talento
no podras participar para presentar examen de certificacion sin costo y tampoco tendras Participante
la posibilidad de participar para ser seleccionado para el programa de intercambio a
China. Ademas, debes de cumplir con los requisitos de participacion de esta
convocatoria.

2) Asegurate de leer los términos y condiciones del Programa los cuales puedes
encontrar en el siguiente enlace:

https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Terminos_y_Condiciones

3. Informar a Huawei sobre el ID de usuario de los participantes

INFOTEC enviara a Huawei el Id de los usuarios que hayan cumplido los requisitos de INFOTEC

participacién para esta convocatoria.

4. Correo de bienvenida al Programa de Talento IA 1000 y asignacion
de grupos y horarios para aulas virtuales.

Huawei enviard un correo de bienvenida al Programa, indicando el grupo al que fuiste
asignado para las aulas virtuales, horarios, y liga de Internet para que puedas ingresar. De HUAWEI
manera adicional se te enviara el voucher (cupdn de descuento para que presentes el
examen de certificacidn sin costo).

Nota: Solo podras ocupar el voucher una vez para presentar el examen y solo se tendra
una oportunidad para presentar el examen de certificacion.

5. Inicio de Aulas virtuales. Participante
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Actividad

aulas virtuales. Recuerda que la participacion en las aulas es de manera voluntariay no
te brinda ningun puntaje adicional ni tampoco servird como criterio de seleccién para la
fase 2 del Programa.

Las actividades de reforzamiento para el curso de capacitacion se realizardn mediante las

Responsable de

realizarla

6. Registrar fecha de examen de certificacion.

Los participantes deberan hacer efectivo el voucher y agendar el examen de certificacion,
a mas tardar el 12 de febrero de 2024.

Nota:
1)La fecha limite para registrar el examen de certificacion es el 12 de febrero. Si pasada Participante
esa fecha los participantes no han registrado examen, quedara n automaticamente
descartados del proceso de la convocatoria y por lo tanto no podran participar para
recibir la certificacion, ni podran continuar participando en el programa de intercambio
a China.
2) Cada participante contara con una sola oportunidad para presentar el examen de
certificacion.
7. Presentar examen de certificacién
Los participantes presentaran su examen en la fecha que ellos hayan seleccionado, Participante
mediante la plataforma de capacitacion. Aquellos que obtengan un puntaje de 600 P
puntos o mas, recibirdn una certificacion sin costo emitida por Huawei, la cual tendra una
duracién de tres anos.
8. Envio de resultados
Huawei enviara a INFOTEC los resultados de los exdmenes de certificacién pre sentados HUAWEI
por los participantes.
9. Publicacién de resultados de los 100 participantes que se van a
China.
INFOTEC

INFOTEC publicard el 29 de febrero de 2024, los resultados de los 100 participantes
seleccionados para asistir al programa de intercambio a China, estos resultados se
publicaran en la pagina de infotec.mx
10. Tiempo para cumplir todos los requisitos para el programa de
intercambio a China.
Los 100 participantes seleccionados para asistir al programa de intercambio a China,
tendran como fecha limite para cumplir con los requisitos de conformidad con las
siguientes fechas:

Participante

1) Grupo 1: 8 de abril de 2024
2) Grupo 2: 12de abril de 2024

En caso de que llegada la fecha limite los participantes no puedan cumplir dichos
requisitos, seran descartados para la asistencia a dicho intercambio.

Nota:

1) A los participantes seleccionados para asistir al programa de intercambio se les
asignara el grupo y la fecha en la cual asistiran a China. Una vez asignados no los grupos
no habra permutas o modificaciones.

seleccionado para
asistir al programa
de intercambio a
China
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Responsable de

Actividad X
realizarla

intercambio a

1. Segunda oportunidad para asistir a programa de
China.

Esta segunda oportunidad sera aplicable en caso de que alguno de los candidatos

seleccionados para asistir a China, no cumpla con alguno de los requisitos establecidos y
se libere algun espacio. De ser el caso, aquellos participantes que hayan obtenido el
puntaje mas alto debajo de los 100 seleccionados, se les notificara mediante correo

Participante

electrdnico, para que puedan confirmar su participacion de esta segunda oportunidad.

seleccionados para asistir a China.

a China.

12. Periodo de asistencia y aclaracion de dudas para los participantes

Del 1 de marzo al 30 de marzo de 2024,INFOTEC apoyar @ mediante la atencién de correo
electrénico en la orientacion y resolucion de dudas respecto al programa de intercambio

INFOTEC

13. Inicio de Programa de Intercambio a China

al 11 de mayo de 2024)

2024 al 25 de mayo de 2024).

Primera salida a China (Primer grupo de 50 personas del periodo del 28 de abril de 2024

Segunda salida a China (Segundo grupo de 50 personas del periodo del 12 de mayo de

INFOTECY
HUAWEI

6. Fechas de la Convocatoria:

Concepto

Convocatoria para inscripcién al “Programa de Talento

IA 1000

Del 12 de enero al 5 de febrero de 2024 o hasta agotar

Fechas ‘

los espacios disponibles.

Curso de Capacitacion (40 horas).

Disponible desde el dia de su registro en el portal de
capacitacion.

Aulas Virtuales (Seis grupos simultaneos cada semana
de lunes a viernes de 9:00 a 17:00).

Fecha 1: Del 15 al 22 de enero de 2024 (pueden ser

menos grupos debido al numerd de registros recibidos)
Fecha 2: Del 22 al 26 de enero de 2024.
Fecha 3: Del 29 de enero al 2 de febrero de 2024.
Fecha 4: Del 5 al 9 de febrero de 2024.
Fecha 5: Del 12 al 16 de febrero de 2024

Fecha 6: Del 19 al 23 de febrero de 2024

Presentacion de exdmenes de certificacion.
Horario Matutino 10:00 horas
Horario Vespertino 17:00 horas

Horario Vespertino 20:00 horas

Opcidn 1: 9 de febrero de 2024
Opcidn 2: 16 de febrero de 2024
Opcidn 3: 23 de febrero de 2024.

Cada participante podra presentar su examen en una
sola ocasidn, en cualquiera de las 3 fechas disponibles.

Publicacién de resultados de los 100 participantes
seleccionados para el programa de Intercambio a China.

29 de febrero de 2024.
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Concepto Fechas

Las personas seleccionadas para el programa de | 1)Grupo 1:8 de abril de 2024
intercambio a China deberan cumplir con todos los

requisitos de participacion de la FASE 2. 2) Grupo 2:12de abril de 202.

Programa de Intercambio a China (Primer Grupo 50 | Salida: domingo 28 de abril 2024.

personas)
Regreso: sabado 11 de mayo 2024

Nota: Los grupos seran integrados por INFOTEC y no
habra cambio ni selecciéon de grupos por parte de los
participantes.

Programa de Intercambio a China (Segundo Grupo 50 | Salida: domingo 12 de maya

personas).
Regreso: sdbado 25 de mayo 2024.

Nota: Los grupos seran integrados por INFOTEC y no
habra cambio ni selecciéon de grupos por parte de los
participantes.

7. Consideraciones Generales

o Este Programa no implica la erogacion de recursos publicos.

o Elllenado del formulario de registro de cada participante, implica la aceptacién expresa de
los términos y condiciones establecidos en esta convocatoria.

o EIl envio del formulario de registro y el envio total o parcial de la documentacién no
garantiza un lugar en el Programa de Desarrollo de Talento IA 1000 en cualquiera de sus
fases.

o El registro de las personas participantes no implica obligaciéon alguna por parte del
INFOTEC o de Huawei de otorgar la certificaciéon ni de la asignacién del programa de
intercambio a China.

o Los programas otorgados en el marco de esta Convocatoria no generardn por ninguna
circunstancia relacién laboral con el INFOTEC o con Huawei, ni lo puede colocar en una
situacion de patron sustituto u obligado solidario o mancomunado.

o Huawei sera el encargado de la evaluacion de los exdmenes, por lo que el resultado de la
evaluacion es inapelable.

o Para poder participar en cada fase del programa sera necesario cumplir con los requisitos
establecidos, por lo que INFOTEC y Huawei, no serdn responsables si | as personas
participantes no pueden cumplir de manera parcial o total con los requisitos de esta
convocatoria.

o INFOTEC o Huawei no intervendran en el otorgamiento de la Visa para viajar a China, por
lo que sera responsabilidad total de la persona participante el obtener dicha visa.

o Las personas que sean seleccionadas para el programa de intercambio a China deberan
cubrir los gastos por la obtencién de un seguro de viaje con cobertura amplia (que cubra
por lo menos lo siguiente: gastos médicos, evacuacion médica de emergencia, cancelacion
o interrupcidn del viaje, emergencia médica, cancelaciéon de vuelo, pro teccién de equipaje,
proteccién ante Covid-19, responsabilidad civil, asesoria legal, cobertura de repatriacion,
entre otros)

o Las personas que hayan sido seleccionad as para el programa de intercambio a China, pero
que no cumplan con todos los requisitos de participacion, conforme a las fechas
establecidas, podran ser reemplazados por aquellos que de manera subsecuente hayan
obtenido las puntuaciones mas altas.
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o Las personas seleccionadas para el Programa de Intercambio a China deberan respetar
las leyes, reglamentos y demas normativa aplicable en todo el trayecto del viaje y en China,
asi como las aplicables en instalaciones de Huawei. L as personas seleccionadas seran
responsables de las consecuencias legales o administrativas de la violacion de su parte de
dichas leyes, reglamentos y normativa.

o El Programa de Intercambio a China, puede llegar a suspenderse en caso de fuerza mayor
o por alguna contingencia sanitaria, sin que exista alguna responsabilidad para INFOTEC y

HUAWEI.

o Puede consultar los avisos de privacidad de INFOTEC y de HUAWEI en la siguientes
direcciones electrénicas:
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Aviso_de_Privacidad_IA_1000 y

https://www.huawei.com/mx/privacy-policy

o Cualquier modificacion a la presente Convocatoria sera publicada en el portal infotec.mx
en la siguiente liga:
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Programa_de_Desarrollo_de_Talento_IA_1000

8. Materiales de Apoyo

Guia para registro de cuentasy acceso al curso.

Guia para aplicacién de voucher y programacion de examen.
Guia para presentacion de examen.

Requisitos para obtener la Visa China.

Fotos e informacién del Centro de entrenamiento Huawei.

9. Interpretaciones no previstas

La interpretacion de la presente Convocatoria, asi como las situaciones no previstas en esta , seran
resueltas por el INFOTEC Centro de Investigacion e Innovaciéon en Tecnologias de la Informaciény

Comunicacion, con base en la opinién de su area legal en Coordinacién con Huawei Technologies
S.A.deC.Vv.

10- Mayores Informes

Con la finalidad de atender cualquier incidente que requiera de apoyo técnico y sobre dudas
relacionadas con el contenido de la presente Convocatoria, podrd comunicarse a la cuenta de
correo programadetalentoial 000@proyectos.infotec.mx en un horario de lunes a viernes de 9:00 a
15:00 horas (tiempo del Centro de México).

Por lo anterior, se recomienda realizar el registro con la debida anticipaciéon, con un minimo de tres
dias habiles previos al cierre de la convocatoria.

Esperamos contar con su participacion y aprovechamiento en est a importante oportunidad de
capacitaciéon en una de las areas prioritarias para la soluciéon de problemas estratégicos de nuestro
pais.

Atentamente,

Federico C. Gonzalez Waite, Director Ejecutivo del INFOTEC



